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Session départementale passages de grade « Cibles Couleurs »,
Facteur de cohésion chez les jeunes et support de formation pour les encadrants 

Sébastien Genest, secrétaire du CD Tir Puy de Dôme - 63 - , commission EDT et BFE1
genest.sebastien@akeonet.com 

En priorité les jeunes des Écoles de tirs du département auxquels s’ajoutent les catégories cadets et juniors. 
Les formateurs des EdT et les candidats pour le Brevet Fédéral animateur et initiateur en cours de formation.

La mise en place de cette action est liée à plusieurs constats :
- toutes les EdT du département ne font pas passer les « Cibles Couleurs », 
- les formateurs ont du mal à se lancer seuls dans le dispositif,
- lorsque les jeunes des différents clubs se rencontrent sur les compétitions, ils échangent peu entre eux. 

L’organisation de passages de grades au niveau départemental poursuit donc plusieurs objectifs : 
- inciter les EdT du département à entrer dans le dispositif par le biais d’une dynamique collective,
- former les nouveaux animateurs et initiateurs en les mettant en situation d’évaluateur sur les passages de grades,
- créer des échanges entre les formateurs pour mutualiser les expériences,
- créer une dynamique parmi les jeunes du département en inculquant les valeurs de progression et de fraternité. 
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Invitation : 
Le comité départemental a envoyé aux clubs ayant une EdT sur le département une invitation pour un passage de 
grades « Cibles Couleurs ». 
Ces derniers pouvaient proposer cette action aux jeunes des catégories poussin à junior. 
Les formateurs pouvaient également s’inscrire s’ils souhaitaient participer à l’évaluation. 
Au regard de l’activité plutôt récente d’une majorité d’EdT, le choix est fait de proposer uniquement les niveaux 
blanc à vert. 
Deux dates sont proposées en février et juin. 
Le lieu d’organisation est choisi en fonction des critères suivants : nombre de postes suffisant, salles pour organiser 
l’évaluation des parties théoriques et les temps en commun, l’implantation géographique centrale.  

Préparation : 
Le comité organise à l’avance le timing et les rotations au regard des inscriptions. Les encadrants sont répartis sur 
différents ateliers (en suivant les 3 objectifs intermédiaires correspondants à chaque niveau de couleurs). 

Déroulement :
La journée s’est bien déroulée et s’est finalisée par un goûter offert par le Comité. Ce moment a créé un petit 
cérémonial donnant de l’importance à l’évènement et valorisant l’ensemble des participants candidats comme 
évaluateurs. 

Coût : 
Le comité départemental prend à sa charge le goûter.
Les passages de grade sont financés en partie parla Ligue et en partie par les bons « Cibles Couleurs » que j’ai 
gagné lors de la rencontre des coachs au CdF EdT et du Trophée « Cibles Couleurs ». 

Validations : 
Enfin, le Comité départemental effectue les démarches administratives pour la validation des grades, centralise la 
réception des diplômes et des pin’s et les distribue sur les compétitions. 



Bilan : 

Aller plus loin : 
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Un peu plus de 50% des EdT ont répondu présentes, celles ayant déclinées l’invitation l’ont fait essentiellement 
pour des raisons d’éloignement géographique. 
Deux clubs ont présenté des jeunes de catégorie cadet et junior. 
Deux animateurs ont passé une cible et ont également participé à l’action en tant qu’évaluateur. 

Au regard jusqu’à présent de la faible implication dans le dispositif « Cibles Couleurs », comme cela a pu être dit 
dans le constat de départ, ce sont essentiellement les niveaux blanc et jaune qui ont été délivrés.

Cette journée a permis beaucoup d’échanges entre les formateurs et les tireurs, l’objectif de progression et 
d’uniformisation est atteint que ce soit au niveau des enfants mais aussi de l’encadrement. La partie intégration 
n’est pas totalement réalisée mais nous avons quand même observé par la suite que les enfants se 
connaissaient davantage  et prenaient contact plus facilement entre eux sur les concours.

Le Comité et tous les participants souhaitent voir reconduire ces passages de grades la saison prochaine. 
Néanmoins, la session de février sera supprimée car elle intervient trop tôt dans la saison et les jeunes sont 
encore dans la préparation des échelons qualificatifs pour les championnats de France EdT. La 2ème session 
sera maintenue en juin d’autant plus qu’elle permet de conserver  un objectif de progression jusqu’à la fin de 
l’année scolaire en dehors d’objectifs compétitifs.

- modèle de coupon d’inscription en annexe.


